CONDERG
Consorcio de Desenvolvimento da Regido de
Governo de S&o Jodo da Boa Vista

ATO NORMATIVO N ©03/2024

O Presidente do Consorcio de Desenvolvimento da Regiao de
Governo de Sao Joao da Boa Vista - CONDERG, Maércio Callegari Zanetti, no uso
de suas atribuicOes legais e estatutdrias e conforme deliberacao do Conselho de
Prefeitos:

RESOLVE:

Art. 1° Este Ato dispde sobre a concessao do Auxilio Alimentagao
aos empregados do CONDERG, através de cartdo magnético ou meio
equivalente.

Art. 2. O valor do Auxilio Alimentacao sera de R$ 500,00
(quinhentos reais) por empregado, podendo ser revisto por deliberagao do
Conselho de Prefeitos.

Art. 3% Sao caracteristicas do Auxilio Alimentagdao dos funcionarios
do CONDERG:

a) ndo tem natureza salarial e nao serd incorporado, para quaisquer
efeitos, aos vencimentos, vantagens ou gratificacoes percebidas pelo empregado;

b) ndo constitui base de calculo para a incidéncia de contribuicao
previdencidria e do imposto de renda;

¢) nao podera, em hipdtese alguma, ser acumulado com outros
beneficios cujo objetivo seja idéntico ou assemelhado, independentemente da
forma de concessao e/ou nomenclatura, ainda que recebidos de outros
orgaos/empresas — publicas ou privadas;

Art. 4°. O empregado perderd o direito ao recebimento, total ou
parcial, do Auxilio Alimentac¢ao nas seguintes situagoes:

a) faltas injustificadas;
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b) empregado que estivar recebendo auxilio-doenga, ou qualquer
outro beneficio pago pela Previdéncia Social (INSS);

c) afastamento por reclusao;
d) empregado afastado por motivos particulares;

§ 1° As faltas injustificadas sao aquelas ndao amparadas por
justificativa legal.

§2°. Para os efeitos de calculo do pagamento do Auxilio
Alimentacdo e eventual redugao e/ou perda do direito, sera considerado valor
total do beneficio, o qual sera dividido pelo numero de dias do respectivo més,
sendo o resultado multiplicado pelo nimero de dias efetivamente trabalhados
pelo funciondrio, observados os descansos semanais remunerados.

§3% Os descontos do vale alimentacao serdao realizados, se for o
caso, pelo Departamento de Recursos Humanos, conforme informagdes que
deverdo ser semanalmente repassadas pelas respectivas chefias para este Setor.

Art. 4° Nao havera desconto no valor do Auxilio Alimentagao nas
seguintes situacgoes:

I - empregado em gozo de férias;

IT - empregado em gozo de Licenca a Gestante, Licenca a Adotante
e Licenca Paternidade

III - empregado com falta justificada, devidamente deferida pelo
departamento de recursos humanos

Art. 5% Este ato normativo entra em vigor na data da sua publicagao.

Divinolandia, 09 de abril de 2024.
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