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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 015/2025

I - Regéncia legal: Lei Federal 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

I1 — Responsavel pelo credenciamento: Consoércio de Desenvolvimento da Regiao
de Governo de S&o Jodo da Boa Vista— CONDERG — Vargem Grande do Sul

111 - Objeto: Credenciamento de Pessoa(s) Juridica(s) especializada(s) na prestagdo
de servicos de saude, com a finalidade de atender a demanda do municipio de
Vargem Grande do Sul, sendo o Consorcio de Desenvolvimento da Regido de
Governo de Sdo Jodo da Boa Vista — CONDERG responsavel pela possivel
contratacdo dos habilitados neste credenciamento, conforme condigdes,
especificacOes e exigéncias estabelecidas neste edital e em seus anexos.

IV — Vigéncia: Este Chamamento Publico permanecera aberto pelo prazo de 12
(doze) meses, contados a partir da data de sua publicacéo.
A vigéncia dos contratos de credenciamento firmados com base neste Chamamento
estard condicionada ao prazo de vigéncia do Convénio n° 03/2025, celebrado entre
0 CONDERG e o Municipio de Vargem Grande do Sul, podendo ser prorrogada
exclusivamente na hipotese de prorrogacdo formal do referido instrumento, desde
que demonstrado o interesse publico, a continuidade da necessidade dos servicos e
observadas as disposicdes da Lei Federal n° 14.133/2021.

Paragrafo unico. A possivel contratacdo decorrente deste Chamamento Publico
somente podera ocorrer a partir do inicio da vigéncia do referido Convénio, cujo
termo inicial esta previsto para o dia 17 de agosto de 2025, observadas as demais
condigdes e requisitos estabelecidos no presente instrumento.

V - Os interessados poderdo encaminhar os documentos exigidos neste Edital e em
seus anexos a partir do dia 13 de agosto de 2025 a 13 de agosto de 2026, tanto
pessoalmente, no endereco abaixo indicado, onde receberdo um protocolo como
comprovante de inscricdo, quanto eletronicamente, por meio do e-mail
credenciamento@conderg.org.br.

Enquanto vigente, este chamamento permitird o ingresso de credenciados, que
compordo lista de espera. A efetiva contratacdo dependerd do surgimento de
necessidade, mediante convocagéo pelo CONDERG.

V1 - Aquisicdo do edital: O Edital podera ser acessado e obtido na integra por meio
do site www.conderg.org.or ou mediante solicitagdo via e-mail para
credenciamento@conderg.org.br.
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VIl - A Comisséo de Credenciamento é a responsavel pelos esclarecimentos,
conducdo e julgamento do presente chamamento publico;

e Telefone para contato: (19) 3663-8000, ramal 80064;
e Horario de atendimento: 7h as 16h;

e Endereco eletrdnico: credenciamento@conderg.org.br;

e Setor de Convénio do CONDERG;

e Endereco da sede administrativa: Avenida Leonor de Mendes Barros, n° 626,
Centro, Divinolandia/SP.

VIII-DAS ETAPAS:

a) Inscricdo — Apresentacdo da solicitacdo formal de credenciamento,
acompanhada de toda a documentacdo exigida no Edital;

b) Habilitacdo — Analise da documentacdo apresentada, com verificacdo do
atendimento integral as condicGes de participacdo e requisitos legais;

c) Classificacdo — Ordenacdo dos credenciados habilitados, conforme os critérios
estabelecidos neste Edital;

d) Sorteio publico, se for o caso — Realizacdo de sorteio entre os credenciados
habilitados, nos termos das clausulas especificas, quando necessaria a defini¢do de
ordem de atendimento, redistribuicdo de demanda ou desempate por protocolo;

e) Convocacado — Chamamento dos credenciados classificados para assinatura do
Contrato, conforme a demanda e conveniéncia administrativa;

f) Assinatura do Contrato — Celebracdo do contrato de credenciamento,
formalizando as condigOes para a prestacdo dos servicos;

g) Publicacdo do Resumo do Contrato — Publicacdo no Diario Oficial e no
endereco eletrdnico do CONDERG, nos termos da legislacao vigente.
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 015/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1265/2025

O Consorcio de Desenvolvimento da Regido de Governo de Sdo Jodo da Boa Vista —
CONDERG, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ/MF
sob n° 52.356.268/0007-50, com sede administrativa na Avenida Leonor Mendes de
Barros, n° 626, Centro, Divinolandia/SP, CEP 13780-000, neste ato representado por sua
Superintendente, Sra. Cristiane de Paiva Trevisan, torna publico, para conhecimento
dos interessados, que promovera processo de credenciamento de Pessoa(s)
Juridica(s) na prestacdo de servicos de saude, com a finalidade de atender a
demanda do Municipio de Vargem Grande do Sul, sendo o Consorcio de
Desenvolvimento da Regido de Governo de Sdo Jodo da Boa Vista — CONDERG
responsavel pela contratagdo dos habilitados neste credenciamento, em conformidade
com os artigos 74, inciso 1V, e 79, inciso |, da Lei Federal n°® 14.133/2021, bem como
demais normas aplicaveis, e ainda nos termos e condigdes estabelecidos neste Edital e
seus respectivos anexos.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital tem por objeto o credenciamento de Pessoa(s) Juridica(s)
especializada(s) na prestagdo de servigos de saude, nos termos e condicdes estabelecidos
neste instrumento e seus anexos, com a finalidade de atender a demanda do Municipio de
Vargem Grande do Sul, sendo o Consorcio de Desenvolvimento da Regido de Governo
de S&o Jodo da Boa Vista — CONDERG responsavel pela possivel contratacdo dos
habilitados neste credenciamento.

1.2. A prestagdo dos servicos ocorrerd conforme a organizagdo, 0S requisitos
operacionais, 0s critérios técnicos e as condic¢des estabelecidas no presente Edital, bem
como em seus anexos, devendo ser rigorosamente observadas as normas éticas, técnicas
e legais aplicaveis.

2. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO DO EDITAL

2.1. Qualquer interessado podera solicitar esclarecimentos ou apresentar impugnacéo ao
presente Edital de Credenciamento, seja por alegacéo de vicio de legalidade, necessidade

de elucidagdo quanto aos seus termos ou identificacdo de eventuais inconsisténcias
técnicas ou juridicas.

2.2. Os pedidos de esclarecimento e as impugnac6es deveréo ser formalizados por escrito
e encaminhados a Comissao de Credenciamento, por meio de uma das seguintes formas:
a) Protocolo presencial, no Setor de Convénios do CONDERG, localizado na Avenida
Leonor Mendes de Barros, n°® 626, Centro, Divinolandia/SP, CEP 13780-000; ou

b) Envio eletrdnico, para o endereco de e-mail: credenciamento@conderg.org.br.

2.3. Os pedidos de esclarecimento poderdo ser apresentados a qualquer tempo durante a
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vigéncia deste Edital, desde que relacionados a correta interpretagcdo de seus termos, sem
efeito suspensivo e sem prejuizo a regular tramitacdo do procedimento.

2.4. As impugnac0es ao Edital deverédo ser apresentadas, obrigatoriamente, no prazo de
até 03 (trés) dias Uteis, contados da data de publicacdo do presente Edital, sob pena de
precluséo.

2.5. Decorrido o prazo definido no item 2.4, ndo serdo conhecidas impugnacdes aos
termos do Edital, resguardada a possibilidade de apreciacao, a qualquer tempo, de vicios
insanaveis, desde que devidamente comprovados e que comprometam a legalidade e a
validade do procedimento.

2.6. Compete a Comissdo de Credenciamento apreciar e decidir sobre os pedidos de
esclarecimento e/ou impugnacéo, no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, contados da
data de recebimento do respectivo pedido, observado o devido registro e formalizacao
dos atos administrativos.

2.7. A interposicdo de pedidos de esclarecimento ou de impugnacdo ndo suspende 0s
prazos e a tramitacdo regular do presente procedimento de credenciamento, salvo se assim
for expressamente determinado pela Comissdo de Credenciamento ou por deciséo
judicial.

3. DA POSSIBILIDADE DE PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO E DAS
VEDACOES

3.1. DA POSSIBILIDADE DE PARTICIPACAO

3.1.1. Poderdo participar do presente procedimento de credenciamento as Pessoas Juridicas
regularmente constituidas, cuja atividade econdmica seja compativel com o objeto deste
Edital, especificamente na prestacdo de servicos na especialidade do objeto, desde que
atendam integralmente as condicGes, exigéncias e requisitos estabelecidos neste Edital e em
Seus anexos.

3.1.2. E admitida a participacdo de pessoas juridicas que possuam em seus quadros
profissionais de satde vinculados na condicdo de sécios, empregados ou em outras formas
admitidas pela legislagdo, desde que:

a) Seja apresentado o contrato ou o documento formal que comprove o vinculo juridico entre
a empresa e o profissional de saude designado para a execucdo dos servigos;

b) Os profissionais estejam devidamente registrados no respectivo Conselho de Classe e em
situacdo regular;

c) A CONTRATADA seja integralmente responsdvel pelo cumprimento das obrigacoes
legais, trabalhistas, previdencidrias e contratuais decorrentes do vinculo com seus
profissionais;

3.2. DAS VEDACOES A PARTICIPACAO

Estdo vedadas de participar do presente credenciamento, em qualquer hipétese, as Pessoas
Juridicas que se enquadrem em uma ou mais das seguintes situacdes:
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3.2.1. Vinculo com o CONDERG

Fica vedada a contratacdo ou o credenciamento de empresas que possuam, em seu quadro
societario, sécios, administradores ou empregados que mantenham relacao de parentesco, até
0 terceiro grau, com agentes publicos ou politicos:

a) investidos em cargos de direcdo, chefia ou assessoramento no Orgao ou entidade
responsavel pelo credenciamento; ou

b) que detenham poder decisorio sobre a contratacdo, fiscalizacdo ou pagamento dos servigos.

A empresa devera apresentar declaracdo expressa de inexisténcia de vinculo de parentesco,
sob as penas da lei, conforme modelo a ser fornecido pelo 6rgdo promotor do credenciamento.

A constatacdo posterior de situacdo que configure nepotismo direto ou cruzado implicara a
imediata desclassificacdo do credenciamento ou, se ja celebrado, a rescisdo unilateral do
termo de credenciamento, sem prejuizo das demais san¢fes administrativas, civis e penais
cabiveis.

3.2.2. Impedimentos Legais e Administrativos

a) Pessoas juridicas que estejam suspensas temporariamente de participar de licitagdes ou
impedidas de contratar com o Consorcio de Desenvolvimento da Regido de Governo de Séo
Jodo da Boa Vista - CONDERG;

b) Pessoas juridicas declaradas inidéneas por qualquer 6rgao da Administracdo Publica,
direta ou indireta, da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, enquanto
perdurarem os efeitos da sancao;

c) No tocante as empresas em recuperacao judicial, de acordo com a Sumula n® 50 do Tribunal
de Contas de S&o Paulo, admite-se a participacdo de empresas nessa situacdo, desde que
apresentado o respectivo plano de recuperacdo homologado judicialmente e em vigor, sem
prejuizo do atendimento aos demais requisitos de habilitagdo econdmico-financeira.

3.2.3. Irregularidade no Objeto Social

a) Pessoas juridicas cujo objeto social seja incompativel com a natureza dos servicos objeto
deste credenciamento.

3.2.4. Restrigdes por Grupo Econémico

a) Pessoas juridicas que integrem 0 mesmo grupo econémico ou que possuam identidade total
ou parcial de socios, administradores, dirigentes ou controladores com outras empresas que
estejam participando deste credenciamento, com vistas a evitar praticas que possam
configurar fraude a competitividade ou direcionamento contratual.

3.2.5. Vedagdes Legais Especificas

a) Pessoas juridicas que se enquadrem nas hipoteses de vedacédo previstas no art. 14 da Lei
Federal n® 14.133/2021, salvo na excegdo expressamente prevista no §2° do mesmo artigo,
relacionada a impedimentos por parentesco.
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b) Sociedades estrangeiras ndo autorizadas a funcionar no territério nacional, na forma da
legislacdo vigente.

3.2.6. Restri¢des a Cooperativas

a) Cooperativas medicas, nos termos da Simula n® 281 do Tribunal de Contas da Unido
(TCU), exceto na hipotese de comprovarem o cumprimento integral dos requisitos previstos
no art. 4°, inciso Il, da Lei Federal n® 12.690/2012, notadamente quanto a autonomia do
trabalho dos cooperados e auséncia de subordinacéo direta.

3.2.7. Condenacdo Judicial

a) Pessoa juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a data de publicacdo deste Edital, tenha
sido condenada, com trénsito em julgado, por: Exploragéo de trabalho infantil; Submisséo de
trabalhadores a condicdes andlogas as de escravo, nos termos do artigo 149 do Codigo Penal
Brasileiro, bem como demais legislacdes pertinentes a protecdo dos direitos fundamentais do
trabalho.

3.2.8. Da Vedacédo a Intermediacéo Informal

a) Veda-se a mera intermediacdo desprovida de vinculo juridico formal entre a empresa e 0s
profissionais, de forma a garantir a rastreabilidade e a regularidade da atuacao.

3.3. Da Responsabilidade pelo Cumprimento das CondicGes de Participacio

3.3.1. A verificacdo do cumprimento das condicdes de participacdo, bem como da
inexisténcia dos impedimentos e vedacgdes previstas nesta clausula, é de inteira
responsabilidade da pessoa juridica interessada, que devera declarar formalmente, sob as
penas da lei, o atendimento a todas as exigéncias legais e editalicias.

3.3.2. O descumprimento das vedacdes aqui estabelecidas, a qualquer tempo, ainda que
supervenientemente constatado, ensejara a aplicacao das penalidades cabiveis, inclusive
o0 descredenciamento imediato, sem prejuizo da extingdo contratual, da responsabilizacéo
civil, administrativa e penal, conforme o caso.

4. DA INSCRICAO

4.3. Os interessados poderdo apresentar os documentos de habilitacdo no periodo de 13
de agosto de 2025 a 13 de agosto de 2026, observado o horario de atendimento do
CONDERG ou atraveés de envio eletrénico, nos termos deste Edital.

4.4. Toda a documentacdo exigida para fins de habilitacdo devera ser apresentada nas
seguintes formas:

a) Copia simples, desde que acompanhada dos respectivos originais para autenticagcdo por ou
membro designado da Comissédo de Credenciamento, no ato da entrega presencial;

b) Por meio eletrénico, desde que os documentos estejam assinados digitalmente, com
certificado digital valido, no padrdo ICP-Brasil ou outro meio eletrénico que permita a
comprovacao de sua autoria e integridade, nos termos da legislacéo vigente.

4.4.1. Estdo dispensados da exigéncia de autenticacdo os documentos gerados

automaticamente por sistemas oficiais dos érgdos publicos, tais como certiddes fiscais,
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previdenciarias, trabalhistas e congéneres, cuja autenticidade possa ser conferida por
meio de consulta eletrbnica.

4.4.2. Os documentos emitidos e/ou extraidos da internet, cujos portais oficiais permitam
consulta publica, poderdo ser novamente consultados e/ou impressos pela Comisséo de
Credenciamento, para conferéncia e validagéo de sua autenticidade.

4.4.3. Com excecdo dos documentos que, pela sua natureza, ndo possuem prazo de
validade, todos os demais deverédo ser apresentados dentro do prazo de validade neles
expressamente indicado ou, na auséncia desta, com data de emissdo néo superior a 02
(dois) meses contados da data de protocolo da Solicitagdo de Credenciamento.

4.4.4. Quando apresentada presencialmente, a documentacdo devera ser acondicionada
em envelope lacrado, contendo, na parte externa, a seguinte identificacao:

“DOCUMENTOS PARA INSCRICAO NO CREDENCIAMENTO N°
XXXX/2025”
DE: (nome completo da empresa, telefone e e-mail)

PARA: SETOR DE CONVENIOS DO CONSORCIO DE DESENVOLVIMENTO
DA REGIAO DE GOVERNO DE SAO JOAO DA BOA VISTA —- CONDERG.

4.45. A entrega presencial dos documentos serd formalizada mediante emissdo de
protocolo, que indicara a data e horario do recebimento, servindo como comprovante da
inscricao.

4.4.6. Na hipotese de envio eletrdnico, este devera ser encaminhado para o endereco:

credenciamento@conderg.org.br, com as declaragdes devidamente assinadas
digitalmente, e o campo "Assunto” do e-mail devera conter a seguinte descricao:

“DOCUMENTOS PARA INSCRICAO NO CREDENCIAMENTO N° XX/2025”

4.4.7. O Requerimento de Credenciamento, conforme modelo constante no Anexo VIII,
devera ser preenchido de forma clara, precisa, sem rasuras ou emendas, e assinado
eletronicamente (certificacdo ICP-Brasil, GOV.BR ou outro meio legalmente aceito),
contendo obrigatoriamente as seguintes informagdes: Raz&o social da empresa; CNPJ;
Endereco completo; CEP; Telefone e e-mail para contato; Nome do representante legal e
os dados bancarios da Pessoa Juridica.

4.5. Este Chamamento Publico permanecera aberto por 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado, nos termos do artigo 107 da Lei Federal n® 14.133/2021, conforme interesse
publico e necessidade da Administrag&o.

4.6. Os credenciados que ingressarem no curso da vigéncia do Chamamento comporao
lista de espera, sendo sua contratacdo condicionada ao surgimento de necessidade,
mediante convocacdo formal pelo CONTRATANTE.

4.7. As informagdes prestadas e os documentos entregues no ato da inscricdo sdo de
inteira responsabilidade da empresa interessada, que devera certificar-se de que cumpre
integralmente os requisitos previstos neste Edital e seus anexos.

5. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA HABILITACAO
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5.3. DA HABILITACAO JURIDICA
A) PARA SERVICOS MEDICOS

5.3.1. Copia do diploma de graduacdo em Medicina, emitido por instituigdo reconhecida pelo
Ministério da Educacdo (MEC), e/ou cdpia da carteira de registro profissional no Conselho
Regional de Medicina (CRM).

5.3.2. Certidao Negativa ou Declaracdo de Nada Consta emitida pelo CRM da jurisdi¢cdo do
profissional.

5.3.3. Copia do Alvara de Funcionamento ou da Inscricdo no Cadastro de Contribuintes
Municipais, compativel com o objeto deste Chamamento.

5.3.4. Comprovacdo de que os servigos serdo executados por profissionais devidamente
habilitados e vinculados formalmente a pessoa juridica credenciada, seja na qualidade de
socios, empregados ou em outra forma admitida pela legislacdo, mediante apresentacdo de
contrato social, CTPS, contrato de trabalho, contrato de prestacéo de servigos ou documento
equivalente.

5.3.5. Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) na especialidade objeto de
credenciamento, expedido pelo CRM, ou, na auséncia, certificado de conclusdo de curso de
pos-graduacdo lato sensu na area, reconhecido pelo MEC.

5.3.6. Comprovacdo de experiéncia profissional efetiva na especialidade médica objeto de
credenciamento, mediante apresentacdo de documentos iddneos, tais como: declaracdes de
empresas ou instituicdes publicas/privadas; atestados de capacidade técnica; contratos
anteriores; relatdrios de atividades ou outros documentos equivalentes.

5.3.7. O CONTRATANTE reserva-se o direito de, a qualquer tempo, solicitar documentos
adicionais para averiguar a qualificacdo técnica do credenciado, inclusive quanto a
regularidade junto ao Conselho de Classe e a comprovacao de experiéncia compativel com a
natureza dos servicos.

B) PARA OUTROS SERVICOS DE SAUDE

5.3.8. Copia do diploma de graduacéo especifico da &rea pretendida, emitido por instituicdo
reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC), e/ou coOpia da carteira de registro
profissional no Conselho de Classe Regional, quando cabivel.

5.3.9. Certiddo Negativa ou Declaracdo de Nada Consta emitida pelo Conselho de Classe da
jurisdicédo do profissional.

5.3.10. Copia do Alvard de Funcionamento ou da Inscricdo no Cadastro de Contribuintes
Municipais, compativel com o objeto deste Chamamento.

5.3.11. Comprovacao de que 0s servicos serdo executados por profissionais devidamente
habilitados e vinculados formalmente a pessoa juridica credenciada, seja na qualidade de
socios, empregados ou em outra forma admitida pela legislacdo, mediante apresentacdo de
contrato social, CTPS, contrato de trabalho, contrato de prestacdo de servigos ou documento
equivalente.
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5.3.12. Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) na especialidade objeto de
credenciamento, expedido pelo Conselho de Classe, ou, na auséncia, certificado de conclusao
de curso de pds-graduacdo lato sensu na area, reconhecido pelo MEC.

5.3.13. Comprovacdo de experiéncia profissional efetiva na especialidade objeto de
credenciamento, mediante apresentacdo de documentos idoneos, tais como: declaracdes de
empresas ou instituicdes publicas/privadas; atestados de capacidade técnica; contratos
anteriores; relatdrios de atividades ou outros documentos equivalentes.

5.3.14. O CONTRATANTE reserva-se o direito de, a qualquer tempo, solicitar documentos
adicionais para averiguar a qualificacdo técnica do credenciado, inclusive quanto a
regularidade junto ao Conselho de Classe e a comprovacao de experiéncia compativel com a
natureza dos servicos.

5.4. DA REGULARIDADE FINANCEIRA - PARA TODOS OS CARGOS

5.4.1. Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata, Recuperacdo Judicial ou Extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.

5.5. DISPOSICOES COMPLEMENTARES SOBRE A DOCUMENTAGCAO

5.5.1. As declaracdes exigidas neste Edital deverdo, preferencialmente, ser assinadas
pelo representante legal da Pessoa Juridica (socio, administrador ou dirigente constante
do ato constitutivo). Quando a execucgdo dos servicos for realizada por profissional
vinculado a empresa (na condicdo de empregado ou outra forma admitida pela
legislacdo), os anexos I, VIII e X deverdo ser assinados conjuntamente pelo
representante legal da empresa e pelo referido profissional designado. Na hipotese de
assinatura por procurador, a procuracdo devera ser especifica, com poderes expressos
para tal finalidade, acompanhada dos documentos de identificagdo do outorgante e do
procurador.

5.5.2. As certiddes que possuirem validade deverdo estar vigentes na data da solicitacdo
do credenciamento, devendo ser mantidas atualizadas durante toda a vigéncia do
credenciamento e do contrato, se formalizado.

5.5.3. As microempresas e empresas de pequeno porte que apresentarem restrigoes
fiscais, sera concedido o prazo de 10 (dez) dias uteis, prorrogavel por igual periodo, para
regularizacdo, pagamento ou parcelamento dos débitos, bem como emisséo de certiddes.

a) A prorrogacdo dependera de requerimento devidamente fundamentado, dirigido a
Comisséo de Credenciamento.

b) A ndo regularizagdo no prazo acarretard a decadéncia do direito a contratacéo.

5.5.4. Documentos expedidos via internet serdo aceitos, desde que sua autenticidade
possa ser confirmada eletronicamente.

5.5.5. A Comissdo de Credenciamento podera, mediante decisdo fundamentada, sanar

erros formais ou falhas sanaveis nos documentos apresentados, desde que nado alterem a

substéncia e validade juridica dos atos, garantindo a ampla competitividade e o interesse
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publico.
5.5.6. Documentos que comprovem condicdes de habilitacdo preexistentes, mas que nao

tenham sido apresentados no ato, poderdo ser solicitados pela Comissao, que decidira
sobre sua aceitacéo.

5.5.7. Estando a documentacdo completa e regular, a Comissdo declarara a empresa
habilitada e credenciada.

5.5.8. O credenciamento ndo gera direito subjetivo a contratacdo, que ocorrera a exclusivo
critério do CONDERG, observada a necessidade, oportunidade, disponibilidade
financeira e orcamentaria.

6. DA ANALISE DA DOCUMENTACAO

6.3. A analise da documentacdo apresentada para fins de inscricdo no presente
credenciamento serd realizada pela Comissdo de Credenciamento, no prazo de 30 (trinta)
dias corridos, contados da data de protocolo da solicitacdo, podendo ser prorrogado uma
Unica vez, por igual periodo, mediante justificativa formal.

6.4. Como condicdo prévia a analise da documentacdo de habilitacdo, a Comissao de
Credenciamento realizara a verificagdo de eventuais descumprimentos das condicGes de
participacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢Bes impeditivas, mediante
consulta obrigatéria aos seguintes cadastros oficiais:

a) Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (CGU);

c) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS), mantido pela CGU,;
d) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ);

e) Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU);

f) e outros equivalentes.

6.4.1. A consulta aos cadastros referidos no item 6.2 seré realizada em nome:

a) Da pessoa juridica proponente;

b) De seus socios majoritarios, nos termos do art. 12 da Lei n°® 8.429/1992 (atual Lei n°

14.230/2021, conforme atualizacdo legislativa aplicavel).

6.3.1. Verificada a necessidade, a Comissdo de Credenciamento podera, a seu critério,
solicitar esclarecimentos, retificacbes ou complementacbes da documentacao
apresentada, desde que os elementos sejam preexistentes a data do protocolo da
solicitagdo de credenciamento.

6.3.2. O nédo atendimento, pelo interessado, das solicitagfes previstas no item anterior,
dentro do prazo estabelecido pela Comisséo, acarretard o indeferimento da inscrigéo.
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6.4.1. Serdo declarados inabilitados os interessados que:
a) Deixarem de apresentar qualquer dos documentos exigidos no presente Edital,

b) Apresentarem documentos incompletos, ilegiveis, com emendas, rasuras ou quaisquer
vicios que comprometam sua validade e autenticidade;

c) Deixarem de prestar as informacdes complementares solicitadas durante a analise da
documentacédo, no prazo estabelecido;

d) Apresentarem incompatibilidades com as condi¢bes de participacdo ou forem
identificados nos cadastros de san¢fes impeditivas referidos no item 6.2;

e) Ndo atenderem integralmente aos requisitos de habilitacdo juridica, fiscal, técnica e
demais exigéncias editalicias.

6.4.2. Constatada a existéncia de san¢do impeditiva a participacdo ou a futura contratacéo,
sera indeferido o credenciamento, nos termos da legislacdo vigente, observando-se 0s
principios da legalidade, do contraditorio e da ampla defesa, quando aplicavel.

6.5.1. A documentacdo apresentada pelos interessados que tiverem suas inscrigcdes
indeferidas, ou forem declarados inabilitados, sera devolvida mediante solicitacdo formal
do interessado, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados da data da publicacdo
do respectivo ato de indeferimento ou inabilitagéo.

6.5.2. Caso ndo haja manifestacdo expressa do interessado no prazo estabelecido, a
documentacdo podera ser descartada administrativamente, conforme as normas internas
do CONDERG relativas a gestdo documental.

7. DADIVULGACAO DO RESULTADO E DOS RECURSOS

7.3. Concluida a andlise da documentacdo, a relacdo dos interessados habilitados e
inabilitados seré divulgada no site oficial do CONDERG: www.conderg.org.br.

7.4. A lista de credenciados sera atualizada periodicamente, a medida em que forem
concluidas novas andlises, conforme critérios definidos pela Comissdo de
Credenciamento.

7.5. Da inabilitacdo caberd recurso administrativo, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis,
contados do primeiro dia Util subsequente a data da publicacéo do resultado, devidamente
fundamentado e dirigido a Comissao de Credenciamento.

7.6. Recebido o recurso, a Comissdo podera, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis,
reconsiderar sua decisdo ou encaminha-lo, devidamente instruido, a autoridade
competente para decisdo no mesmo prazo.

7.7. O recurso limitar-se-a exclusivamente a analise dos documentos apresentados no ato
da inscricdo, ndo sendo admitida, em hipotese alguma, a juntada de novos documentos.

7.8. Nao serdo admitidos recursos enviados por via postal, fax, WhatsApp ou quaisquer
outros meios ndo previstos, bem como fora dos prazos e formas estabelecidos neste Edital.

7.9. N&o serdo conhecidos recursos repetitivos ou com idéntico objeto ja analisado.
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7.10. Ao recurso ndo sera atribuido efeito suspensivo em relacdo ao item impugnado.

7.11. Somente serdo conhecidos os recursos tempestivos, devidamente fundamentados e
que ndo se revistam de carater meramente protelatério.
8. DA DISTRIBUICAO DA DEMANDA E DA CONTRATACAO

8.3. O interessado que atender integralmente as exigéncias deste Edital sera credenciado
e podera formalizar contrato com 0 CONDERG.

8.4. A classificacdo dos credenciados observard a ordem cronoldgica de protocolo da
documentacédo completa, sendo essa ordem utilizada para fins de convocacéo.

8.5. A convocacdo para contratacdo ocorrera de acordo com a necessidade operacional
das unidades e a disponibilidade financeira e orcamentaria do CONDERG.

8.6. A distribuicdo da demanda observara critérios de isonomia, impessoalidade,
transparéncia e objetividade.

8.6.1. A contratacdo seguird a ordem cronoldgica de apresentacdo da documentacédo de
credenciamento.

8.6.2. A convocacdo dos credenciados ndo se dara de forma simultanea, em razdo da
capacidade operacional instalada nas unidades.

8.6.3. Os credenciados que ndo forem convocados permanecerdo em lista de espera,
organizada pela ordem cronoldgica do credenciamento.

8.6.4. Em caso de empate no protocolo (documentos apresentados na mesma data e
horério), serd realizado sorteio publico, devidamente gravado e documentado no
processo.

8.7. Caso o credenciado convocado ndo possa executar 0s servigos, devera apresentar
justificativa formal, por meio de oficio, no prazo de até 03 (trés) dias corridos, sob pena
de descredenciamento e imediata convocacao do proximo da lista.

a) A recusa injustificada ou a apresentacdo de justificativa ndo aceita pela Comissao
ensejara o descredenciamento imediato, com a convocacdo do proximo credenciado.

8.7. O contrato sera formalizado conforme a ordem cronolégica do credenciamento e a
demanda efetivamente existente.

8.8. Durante a vigéncia do credenciamento, interessados poderdo ser habilitados, mas a
contratacdo destes ocorrera somente para atendimento de demandas remanescentes ou
surgidas posteriormente.

8.9. E de inteira responsabilidade da credenciada garantir que os profissionais designados
para a execugdo dos servicos estejam devidamente habilitados, qualificados e regulares
perante os 6rgdos de classe.

8.10. A prestacdo dos servigos ocorrera de acordo com a necessidade operacional do

CONDERG, nao gerando qualquer obrigacdo de contratacdo minima ou indenizacao a

credenciada pela ndo utilizacao total ou parcial dos servigos credenciados.

8.11. Os credenciados, ao ingressarem, serdo automaticamente incluidos na lista de
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espera, obedecendo a ordem cronoldgica do credenciamento.

8.12. O Edital de Credenciamento permanecera aberto pelo prazo de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de sua publicacdo, podendo ser reaberto, republicado ou
prorrogado, conforme o interesse da Administracdo e observada a vigéncia do Convénio
n° 03/2025, celebrado entre 0 CONDERG e o Municipio de Vargem Grande do Sul.

8.13. Na hipotese de a quantidade de novos credenciados ndo ser suficiente para atender
integralmente a demanda existente, a Comissdo de Credenciamento podera realizar
sorteio entre os credenciados j& contratados, com o objetivo de redistribuir a demanda
disponivel, quando cabivel, de forma equanime, impessoal e transparente.

8.13.1. O sorteio, se realizado, observara os seguintes critérios e procedimentos:
a) Sera conduzido pela Comissao de Credenciamento;

b) Sera realizado de forma publica, podendo os credenciados interessados acompanhar
presencialmente, sendo-lhes facultada a participacdo na retirada dos papéis, caso desejem;

c) Serdo confeccionados papéis de tamanho Unico, previamente preenchidos com o nome
dos credenciados participantes, dobrados de forma idéntica, de modo a garantir o sigilo,
a isonomia e a lisura do procedimento;

d) Todos os papéis serdo depositados em um Unico recipiente, transparente ou adequado,
de forma visivel a todos os presentes.

8.13.2. A cada retirada, o papel sera aberto, exibido e lido em voz alta, com a devida
conferéncia pelos presentes.

8.13.3. Todo o procedimento de sorteio sera gravado, registrado em ata e arquivado no
processo administrativo do credenciamento, contendo:

a) Aidentificacdo dos participantes e membros da Comisséo;

b) A descricdo detalhada do procedimento adotado;

c) A ordem ou resultado da redistribuicdo da demanda, conforme o sorteio;
d) As assinaturas dos presentes e da Comissado de Credenciamento.

8.13.4. O sorteio constitui critério para a redistribuicdo da demanda entre os credenciados
participantes, ndo cabendo qualquer impugnacdo quanto ao seu resultado, salvo na
hipotese de vicio formal comprovado no procedimento.

8.14. A lista contendo a ordem de distribuicdo da demanda estar4 permanentemente
disponivel para consulta no site oficial do CONDERG: www.conderg.org.br.

8.15. O credenciamento ndo gera direito subjetivo & contratagdo, que se dara de acordo
com as necessidades da Administracéo.

8.16. As empresas que atenderem a todos os requisitos deste Edital serdo consideradas
credenciadas, conforme critérios estabelecidos no Anexo I.

8.17. O contrato a ser celebrado obedecera rigorosamente as condicdes, clausulas e
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disposi¢des constantes deste Edital e seus anexos.

8.18. A credenciada devera assinar o contrato no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis,
contados da data da convocacao.

8.19. O ndo atendimento a convocacdo para assinatura do contrato ou a discordancia
quanto aos critérios de distribuicdo da demanda ensejara o imediato descredenciamento.

8.20. A prestacdo dos servicos devera ser iniciada a partir da assinatura do contrato,
conforme a necessidade.

8.21. O contrato firmado ndo gera vinculo empregaticio, estatutario, funcional ou de
qualquer outra natureza entre o credenciado e o CONDERG, tratando-se de relacéo
contratual autbnoma.

8.22. Séo de inteira responsabilidade da credenciada todas as obrigacGes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais e comerciais decorrentes da execug¢édo do contrato.

8.23. O descumprimento das obrigacdes contratuais sujeitara a credenciada as sanc¢des
previstas na Lei n® 14.133/2021, neste Edital e no Contrato, garantido o contraditério e a
ampla defesa.

8.24. E vedada a subcontratacdo total ou parcial dos servicos objeto deste credenciamento,
sendo obrigatéria a execuc¢do direta pela empresa credenciada.

8.25. Caso a Pessoa Juridica Credenciada venha a ser contratado(a) e, durante a vigéncia
do contrato, necessite se afastar por qualquer motivo devidamente justificado e aceito
pelo CONTRATANTE, ser4 convocado outro profissional da lista de credenciados,
respeitada a ordem de classificacdo, para assumir temporariamente os servi¢os pelo
periodo determinado do afastamento. Findo o afastamento, o contrato com a credenciada
que efetuou a substituicdo serd extinto, e seu nome retornara a fila da lista de
credenciados, preservando-se sua ordem original de classificagdo para futuras
convocagoes.

9. DAS CONDICOES DO CONTRATO

9.3. A formalizacdo do contrato decorrente deste Chamamento Publico estarad
condicionada a homologacédo do credenciamento pela Superintendéncia do CONDERG,
precedida de analise e parecer favoravel da Assessoria Juridica, quanto a regularidade da
documentacéo apresentada e ao atendimento das condicdes estabelecidas neste Edital.
9.4. Uma vez homologado o credenciamento, a contratacdo sera efetivada por meio de
processo de Inexigibilidade de Licitagdo, fundamentado no artigo 74, inciso IV, da Lei
Federal n® 14.133/2021, em razdo da natureza do objeto, da necessidade temporaria e da
inviabilidade de competicdo direta, nos termos da legislacdo vigente.

9.5. O contrato a ser celebrado observard integralmente as clausulas, condicdes e
disposicOes estabelecidas neste Edital e em seus anexos, 0s quais passam a integra-lo para
todos os fins de direito.

9.6. A minuta contratual, constante do Anexo X, fara parte integrante e indissociavel deste
Edital, regulamentando os direitos, deveres, obrigacdes e responsabilidades das partes,
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bem como as condicGes para a execugdo dos servigos, ficando o ajuste sujeito aos
preceitos do Direito Pdblico, aplicando-se, subsidiariamente, os principios da Teoria
Geral dos Contratos e as normas de Direito Privado, sempre que compativeis com o
interesse publico e com as disposic¢des da Lei n® 14.133/2021.

9.7. A CONTRATADA serd inteiramente responsavel pela execucdo dos servigos
contratados, assumindo total responsabilidade técnica, civil, administrativa e trabalhista,
direta ou indireta, pela qualidade, regularidade e adequacéo dos servigos prestados.

9.7.1. A CONTRATADA obriga-se a realizar os servigos em estrita conformidade com
as Normas Técnicas, Eticas e Profissionais aplicaveis, isentando o CONTRATANTE de
qualquer responsabilidade decorrente de atos, omissdes, erros técnicos ou falhas na
execucgao dos servicos, bem como de eventuais danos causados a terceiros.

9.8. A CONTRATADA devera manter, durante toda a vigéncia do contrato, quadro de
profissionais qualificados, em numero suficiente e com habilitacdo legal, técnica e ética,
para assegurar a plena, eficiente, continua e adequada execugao dos servigos contratados.

9.9. Compete ao CONDERG, por meio dos setores competentes, proceder ao
acompanhamento, supervisao, controle e fiscalizacdo da execu¢do dos servicos, podendo,
a qualquer tempo, exigir a correcdo de falhas, substituicdo de profissionais,
esclarecimentos, bem como adotar medidas administrativas cabiveis, na forma da lei e do
contrato.

9.10. E obrigacio da CONTRATADA manter, durante toda a vigéncia do credenciamento
e do contrato, todas as condi¢Ges de habilitacdo, qualificacdo técnica, regularidade fiscal,
juridica, trabalhista e financeira, exigidas no presente Edital.

10. DA EXECUCAO DOS SERVICOS - PARA TODOS OS CARGOS

10.1. A execucdo dos servicos objeto deste Chamamento Publico devera observar
integralmente as disposi¢des constantes no Anexo | — Termo de Referéncia e no Contrato
de Credenciamento a ser firmado, que especificam as atribui¢des, responsabilidades,
condicBes técnicas e demais requisitos aplicaveis a prestacdo dos servicos.

11. DAS OBRIGACOES ESPECIFICAS DA CONTRATADA

11.1. As obrigacdes especificas da CONTRATADA variam conforme o cargo ou funcéo
desempenhada, estando devidamente descritas no Anexo | deste edital - Termo de
Referéncia e nas clausulas do presente Contrato, 0s quais integram este instrumento para
todos os fins de direito.

11.2. Compete a CONTRATADA assegurar o cumprimento integral das atribuicdes
inerentes ao cargo para o qual foram credenciados, conforme disposto nos referidos
documentos.

11.3. ACONTRATADA reconhece que o ndo cumprimento das obrigagdes previstas para 0
respectivo cargo podera ensejar a aplicacdo das penalidades cabiveis, nos termos deste
Edital, do Contrato e da legislagédo vigente.

12. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
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12.1. Distribuir as atividades a CONTRATADA com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias, salvo em situagdes excepcionais, devidamente justificadas e documentadas no
respectivo processo administrativo, respeitando o0s principios da razoabilidade,
proporcionalidade e continuidade do servigo publico.

12.2. Disponibilizar a Pessoa Juridica contratada todas as informac6es, orientagdes
técnicas, operacionais e administrativas necessarias a adequada e eficiente execu¢do dos
servicos, garantindo condicGes para o pleno cumprimento das obrigagGes contratuais.

12.3. Analisar, de forma diligente, célere e fundamentada, os relatorios de producéo,
documentos fiscais e demais informacdes prestadas pela contratada, manifestando-se
formalmente sobre sua regularidade, bem como acerca de eventuais inconformidades,
pendéncias ou necessidade de corregoes.

12.4. Realizar o acompanhamento, fiscalizacdo, controle, avaliacdo e regulacdo da
execucdo dos servicos contratados, por meio de funcionario formalmente designado,
zelando pelo cumprimento das clausulas contratuais, dos termos deste Edital e da
legislacdo vigente, especialmente no que se refere a qualidade, regularidade e efetividade
dos servicos prestados.

12.4.1. A atividade de fiscalizagcdo exercida pelo CONTRATANTE tem natureza de
acompanhamento técnico, operacional e administrativo, ndo implicando, em nenhuma
hipotese, atenuacdo, transferéncia ou compartilhamento da responsabilidade técnica,
civil, penal, trabalhista, previdenciéria, tributaria, administrativa e ética da
CONTRATADA, a qual permanece integral, plena e exclusiva durante toda a vigéncia
contratual.

12.5. Efetuar o pagamento devido a CONTRATADA, observando rigorosamente 0s
prazos e condigdes estabelecidos no contrato, condicionado a entrega da Nota Fiscal
correspondente, acompanhada dos relatorios de producdo, das comprovacdes das
obrigacOes acessdrias (tributarias, trabalhistas, previdenciarias e regulatorias) e da
regularidade fiscal e juridica vigente no momento da liquidagéo.

13. DO PAGAMENTO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

13.1. Os valores estabelecidos no Anexo | compreendem, de forma inequivoca, todos 0s
custos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, administrativos,
operacionais, bem como quaisquer outras despesas diretas e indiretas necessarias a
perfeita execucdo do objeto contratual, ndo sendo cabivel qualquer solicitagdo posterior
de acréscimos, reequilibrio ou ressarcimentos ndo previstos, salvo nas hipoteses
expressamente previstas na Lei n°® 14.133/2021.

13.2. As despesas decorrentes da execugao deste contrato correrdo a conta dos recursos
provenientes do Convénio n°® 03/2025, celebrado entre o Consorcio de Desenvolvimento
da Regido de Governo de Sdo Jodo da Boa Vista - CONDERG e o Municipio de Vargem
Grande do Sul, observada a respectiva dotacdo orcamentéria especifica consignada para
o0 exercicio de 2025 e, se necessario, para 0s exercicios subsequentes, nos termos da
legislacéo vigente.
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13.3. Para a execugcdo do presente contrato, fica vinculada a seguinte dotacdo
orcamentaria, a ser devidamente preenchida conforme o orcamento aprovado para o
exercicio vigente:

Unidade Orgcamentéaria 01.02
Unidade Executora 01.02.20
Elemento de Despesa 3.3.70.71.00.00
Funcional programatica 10.122.0017.2051
Fonte 01
Cod. Aplicacéo 0310

13.4. O detalhamento da dotacdo orgamentéria podera ser complementado, ajustado ou
atualizado, de acordo com as necessidades da Administracdo, mediante autorizacgéo
orcamentaria vigente e observancia dos principios da legalidade, planejamento e
responsabilidade fiscal.

13.5. O prazo para pagamento sera de até 30 (trinta) dias corridos, contados da data do
recebimento da Nota Fiscal, devidamente apresentada, sem rasuras, com todos os dados
exigidos e acompanhada dos relatérios de execugdo dos servicos e demais documentos
comprobatdrios previstos neste Edital e no Contrato.

13.6. O ndo atendimento das exigéncias documentais, fiscais, técnicas ou operacionais,
ou a constatacdo de inconformidades na execugdo dos servigos, suspenderd o prazo de
pagamento, até a devida regularizacdo por parte da contratada, sem que disso decorra
qualquer énus para 0o CONDERG.

14. DA GESTAO DO CONTRATO

14.1. A gestdo do contrato seréa realizada pelo Consércio de Desenvolvimento da Regido
de Governo de Sdo Jodo da Boa Vista — CONDERG. A supervisdo, fiscalizacdo da
execucao e a avaliacao dos servicos de saude serdo realizadas por uma equipe designada
pelo CONTRATANTE.

14.2. A CONTRATADA fica obrigada a fornecer ao gestor do contrato todos o0s
documentos e informagdes necessarias ao cumprimento das finalidades do referido
instrumento, incluindo relatorios sobre os servigos prestados e relatorios de atendimento.

14.3. A existéncia da Comissao mencionada nesta clausula ndo impede nem substitui as
atividades do Sistema Nacional de Auditoria (federal, estadual, municipal), que podera
realizar auditorias e avaliagfes adicionais, conforme a necessidade.

14.4. O acompanhamento, supervisdo e fiscalizacdo exercidos pelo CONDERG e pelas
equipes designadas ndo implicam corresponsabilidade ou solidariedade em relacdo a
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eventuais falhas ou omissdes da CONTRATADA, tampouco eximem a CONTRATADA de
suas obrigacdes legais e contratuais, permanecendo esta integralmente responsavel pela
adequada execucdo dos servicos e pelos danos decorrentes de sua atuacdo ou de seus
profissionais.

15. DAS PENALIDADES

15.1. A Contratada que cometer qualquer das infragfes aqui discriminadas ficara sujeita,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢fes administrativas,
conforme previsto no Titulo 1V, Capitulo | - Das Infragdes e San¢des Administrativas da
Lei n° 14.133/2021: adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar com o
CONDERG e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica.

15.2. ADVERTENCIA

15.2.1. Serd aplicada na hipoOtese de infracbes que correspondam a peguenas
irregularidades verificadas na prestacdo do servico, que ndo causem dano a
Administracdo ou a terceiros.

15.3. MULTA

15.3.1. Serd imposta uma multa por infracdes que dificultem ou prejudiquem a plena
execucao do objeto do contrato do credenciamento, variando de 5% (cinco por cento) a
20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, quando constatada uma
irregularidade na execucdo do contrato ou quando o servico for interrompido sem a devida

comunicacdo préviaao CONTRATANTE.

15.3.1.1. Entende-se por interrup¢ao dos servigos qualquer ato, omissdo ou circunstancia
que resulte na paralisagdo ou suspensdo temporéria das atividades contratadas, sem a
devida comunicagdo prévia ao CONTRATANTE ou sem justificativa adequada e
aceitavel, o que pode comprometer a execucdo do contrato. Exemplos de interrupcéo
incluem, mas néo se limitam a:

a) Falta do profissional para cobertura da escala de plant&o;
b) Abandono do posto de trabalho durante o horario de plantéo;
¢) Nao cumprimento da carga horaria acordada para os plantdes.

15.3.2. A multa serd aplicada independentemente de outras penalidades ou san¢fes
previstas neste contrato. O valor da multa sera descontado da remuneracgéo a ser paga a
CONTRATADA ou, caso 0 pagamento ja tenha sido realizado integralmente, sera exigida a
devolucdo do montante correspondente, no prazo de 10 (dez) dias Uteis apds notificacdo
formal. Em caso de inadimplemento, serd inscrita em divida ativa para cobranca judicial,
conforme legislagéo aplicavel.

15.3.3. A aplicacdo da multa ndo exime a CONTRATADA da responsabilidade de reparar 0s
danos causados ao CONTRATANTE e/ou a terceiros, nem afasta a possibilidade de
rescisdo do contrato em caso de reincidéncia das infragdes.
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15.3.4. As multas previstas neste contrato ndo tém carater compensatorio e 0 seu
pagamento ndo eximird a CONTRATADA da responsabilidade por perdas e danos
decorrentes das infracGes cometidas.

15.4. IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administracdo Publica,
pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos termos do artigo 156, 111, da Lei n°® 14.133/2021,
e descredenciamento, sem prejuizo da aplicacdo de outras penalidades, nos seguintes
Casos:

15.4.1. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

15.4.2. Dar causa a inexecucdo total do contrato;
15.4.3. Deixar de entregar a documentacgéo exigida para o certame;

15.4.4. Nao entregar a documentacdo exigida para a contratagdo, quando convocado
dentro do prazo estabelecido no Edital;

15.4.5. Ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto do credenciamento
sem motivo justificado;

15.5. DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR,

nos termos do artigo 156, 1V, da Lei n°® 14.133/2021, nos seguintes casos:

15.5.1. Apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante o credenciamento ou a execugao do contrato;

15.5.2. Fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;
15.5.3. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
15.5.4. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

15.5.5. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846/2013.

15.6. As sancOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade poderdo ser aplicadas cumulativamente com a sanc¢do de multa.

15.7. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas neste contrato sera precedida de
regular processo administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa a
CREDENCIADA, nos termos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ressalvadas as
hipoteses de medidas preventivas, como adverténcia e suspensdo cautelar de escala, que
poderdo ser aplicadas de forma imediata, mediante posterior formalizacdo e garantia de
ampla defesa.

15.8. A autoridade competente, na aplicacdo das sang¢des, levara em consideracao a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da penalidade, bem como o dano
causado a Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

15.9. O descumprimento das obrigagdes contratuais no que tange a atrasos e faltas néo
justificadas, sujeitara a credenciada as seguintes penalidades:
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15.9.1. Adverténcia formal, registrada em prontuario interno, sem prejuizo das demais
sangdes previstas neste contrato;

15.9.2. Suspensao cautelar da escala pelo periodo de até 1 (um) més, apds a reincidéncia
de duas adverténcias, com a possibilidade de instauracdo de procedimento para aplicagdo
de multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado do contrato, conforme a
gravidade da infracdo;

15.9.3. Instauracgéo de processo administrativo de descredenciamento, a partir da terceira
ocorréncia de faltas ou atrasos injustificados, com possibilidade de aplicacdo de
penalidades adicionais, inclusive multa, conforme a gravidade da infracdo e os principios
do contraditério e da ampla defesa.

15.10. A prescricdo ocorrerd em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infracdo pela
Administracdo, e sera:

15.11. Interrompida pela instaura¢do do processo de responsabilizacao a que se refere o
caput do art. 158 da Lei 14.133/21;

15.12. Suspensa pela celebracdo de acordo de leniéncia previsto na Lei n® 12.846, de 1°
de agosto de 2013;

15.13. Suspensa por decisdo judicial que inviabilize a conclusdo da apuracao
administrativa.

15.14. A aplicacéao das san¢6es ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagéo de reparacao
integral do dano causado a Administracdo Publica.

16. DA REABILITACAO DA CONTRATADA

16.1. A reabilitacdo da CONTRATADA perante 0 CONDERG seré admitida, desde que
atendidos, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

16.1.1. Reparacdo integral do dano causado a Administracdo Publica, por meio de
compensacao financeira ou outra forma que atenda a extensao do dano;

16.1.2. Pagamento integral da multa aplicada, conforme previsto neste contrato;

16.1.3. A CONTRATADA somente podera ser novamente credenciada apds o decurso
do prazo da san¢do e a reabilitagdo nos termos legais, mediante nova analise de sua
capacidade técnica, regularidade juridica, fiscal e trabalhista.

16.1.4. Cumprimento das condicdes de reabilitacdo, conforme estipulado no ato punitivo, de
acordo com a natureza da infracdo e da penalidade aplicada.

16.1.5. Andlise juridica prévia, com parecer conclusivo, atestando o cumprimento dos
requisitos estabelecidos nesta clausula, a ser realizada pelo CONDERG.

16.2. Fica vedado o novo credenciamento de Pessoa Juridica que, direta ou indiretamente,
utilize a mesma estrutura operacional, quadro societario ou corpo técnico de empresa
penalizada, como forma de fraudar os efeitos da san¢do anteriormente aplicada.

16.3. Caso os requisitos sejam cumpridos, a reabilitacdo sera formalizada por meio de ato
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administrativo, permitindo que a CONTRATADA retome a capacidade de participar de
novos processos licitatdrios ou contratos, conforme a situagéo.

17. DAEXTINGCAO DO CONTRATO E DO DESCREDENCIAMENTO
17.1. DAEXTINCAO DO CONTRATO

17.1.1. O contrato firmado entre 0 CONDERG e a Pessoa Juridica credenciada podera
ser extinto, a qualquer tempo, nas seguintes hipoteses, nos termos dos artigos 137 a 140
da Lei Federal n® 14.133/2021.:

I — Por fatos objetivos ou consensuais:
a) Por término de sua vigéncia, sem possibilidade de prorrogacao;

b) Por acordo entre as partes, devidamente formalizado por escrito;
c) Por falecimento ou incapacidade civil do profissional individual credenciado, quando
aplicavel;

d) Por extincéo, dissolucdo ou encerramento das atividades da empresa credenciada;

e) Por ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, devidamente comprovados, que
impecam a continuidade da execucgéo contratual.

Il — Por raz@es de interesse publico:

f) Por motivo de interesse publico, devidamente justificado, fundamentado em fato
superveniente, relevante e de conhecimento posterior a formalizacdo do contrato, que
torne sua execucgao inconveniente, inoportuna ou contraria ao interesse publico.

11 — Por inadimplemento ou sancdes:

g) Pelo descumprimento total ou parcial das obrigagcdes contratuais, editalicias ou legais,
configurando inexecucdo contratual, nos termos do artigo 137 da Lei n® 14.133/2021,

h) Pela aplicacdo de penalidade de impedimento de licitar e contratar ou declaragcéo de
inidoneidade, na forma da legislacao vigente.

17.1.2. Das formas de extingdo — com ou sem processo administrativo

17.1.2.1. Extingédo imediata, sem necessidade de instauracao de processo administrativo,
bastando ato administrativo devidamente motivado, nas seguintes hipoteses de fato
objetivo:

I — Por término da vigéncia do contrato;

Il — Por acordo entre as partes;

Il — Por falecimento ou incapacidade civil do profissional credenciado, quando
aplicavel,

IV — Por extingéo, dissolugdo ou encerramento das atividades da empresa credenciada;

V — Por caso fortuito ou forca maior, devidamente comprovados;
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V1 — Por perda ou ndo manutencdo de qualquer das condicGes de habilitacdo, regularidade
fiscal, juridica, técnica ou trabalhista exigidas no edital e no contrato, inclusive quando
constatadas:

a) Irregularidades cadastrais ou auséncia de certidGes negativas fiscais, trabalhistas ou
previdenciarias;

b) Inscricdo da empresa ou de seus socios/controladores nos cadastros de sancdes
impeditivas, como CEIS, CNEP, Lista de Inidéneos do TCU, Cadastro de Condenacdes
Civeis do CNJ, ou outros equivalentes.

17.1.2.2. Extin¢do condicionada a instauracdo de processo administrativo, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, nas seguintes hipdteses:

I — Descumprimento total ou parcial de clausulas contratuais, editalicias ou legais;

Il — Condutas que comprometam a execu¢do adequada dos servigos, incluindo, mas nédo
se limitando a:

a) Inexecucdo contratual;

b) Falhas técnicas reiteradas;

c¢) Condutas antiéticas ou atos que atentem contra a moralidade administrativa;

d) Obstrucdo a fiscalizacao ou auditoria;

e) Mé&-fe, dolo ou fraude na execucdo dos servicos ou na prestacdo das informacgdes;

111 — Condutas que possam gerar risco a continuidade ou & qualidade dos servicos

prestados, ou que causem prejuizo ao CONDERG, aos usuérios ou a coletividade;

IV — Aplicacédo de penalidades decorrentes de infragbes contratuais ou administrativas,
conforme previsto na Lei n°® 14.133/2021.

17.1.3. DO EFEITO DA EXTINCAO E DO DESCREDENCIAMENTO

17.1.3.1. A extincdo do contrato firmado com o CONTRATANTE, por qualquer das
hipoteses previstas nesta clausula, ensejard, como regra, o descredenciamento do
credenciado.

17.1.3.2. No entanto, excepcionalmente, nas hipoteses dos incisos I e Il do item 17.1.2.1.,
mediante solicitacdo formal, e ndo decorrente de sancdo administrativa, penalidade ou
descumprimento contratual, podera este, se assim manifestar expressamente no ato do
distrato, permanecer no cadastro geral de credenciados, sendo, contudo, posicionado no
final da lista de chamamento, preservando-se, assim, a precedéncia dos demais
credenciados ativos no momento.

17.1.3.3. Tal possibilidade ndo se aplica aos casos de extincdo motivada por
descumprimento de clausulas contratuais, san¢cdes administrativas ou qualquer infragédo
legal, hip6tese em que o descredenciamento sera obrigatorio e imediato.

17.1.3.4. Da mesma forma, o descredenciamento da empresa credenciada, por qualquer
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motivo, implicara, automaticamente, na extin¢ao do respectivo contrato.
17.1.4. OUTRAS DISPOSICOES

17.1.4.1. O descredenciamento ou extingdo contratual ndo exime a credenciada da
responsabilidade por eventuais danos causados a Administragcdo Pablica, bem como da
obrigacdo de reparar integralmente os prejuizos apurados, nem afasta a possibilidade de
aplicacdo das demais sanc¢des previstas na Lei n® 14.133/2021 e neste contrato.

17.1.4.2. As situacbes ndo previstas nesta clausula serdo solucionadas conforme os
principios da legalidade, razoabilidade, interesse publico e os dispositivos da Lei n°
14.133/2021.

17.2. DO DESCREDENCIAMENTO

17.2.1. Constituem motivos para o descredenciamento do profissional ou da empresa
credenciada, com a consequente extincdo do Contrato, as seguintes situacdes, sem
prejuizo de outras hipoteses previstas na legislacdo vigente, no Edital, no Contrato e nas
normas aplicaveis a Administracdo Publica:

17.2.1.1. Descumprimento total ou parcial das clausulas contratuais, das disposi¢des do
Edital ou da legislacdo aplicavel, incluindo, mas nao se limitando a Lei n° 14.133/2021,
e demais normas sanitarias e regulatorias;

17.2.1.2. Fornecimento de informacdes falsas, incompletas ou intempestivas, ou a
omissdo de dados relevantes para o acompanhamento, auditoria ou avaliacdo dos
Servicos;

17.2.1.3. Obstrugdo da fiscalizacédo, auditoria ou controle realizados pelo CONDERG,
pela Secretaria Municipal de Salude ou por 6rgdos competentes;

17.2.1.4. Reiteragdo de condutas inadequadas, falhas técnicas ou operacionais, mesmo
apos adverténcia ou aplicacdo de penalidade;

17.2.1.5. Conduta incompativel com os principios éticos da profissao, ma-fé na execucéo
contratual ou pratica de atos que atentem contra a moralidade administrativa;

17.2.1.6. Condutas que gerem risco a continuidade ou a qualidade da prestacdo dos
servicos de saude;

17.2.1.7. Nao observancia das diretrizes técnicas, protocolos assistenciais, critérios de
gualidade ou metas estabelecidas pelo CONDERG;

17.2.1.8. Descumprimento das obrigacdes previstas neste Instrumento;

17.2.1.9. Aplicacdo de penalidades por infracGes reiteradas, incluindo faltas nao
justificadas, atrasos frequentes, ou outras condutas que comprometam a execugao
adequada dos servicos;

17.2.1.10. Ato ou omissdao que possa comprometer a seguranca e a qualidade do
atendimento aos pacientes, ou que cause prejuizo ao CONDERG e aos usuarios dos
servicos prestados;

17.2.1.11. Irregularidades fiscais, trabalhistas ou outras que envolvam a credibilidade ou
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a conformidade legal da CONTRATADA,;

17.2.1.12. Outras circunstancias que, por sua gravidade, justifiquem o
descredenciamento, conforme avaliagdo do CONDERG.

17.3. O descredenciamento sera formalizado mediante decisdo administrativa
devidamente motivada, apds regular processo administrativo com garantia do
contraditorio e da ampla defesa, salvo nos casos de pedido voluntario ou por mutuo
acordo.

17.4. Ainterrupcdo injustificada da prestacdo dos servicos por até trés vezes, no decorrer
da vigéncia do contrato, sera considerada hipotese de possivel abandono contratual,
caracterizando infracdo grave e sujeitando a CONTRATADA a instauracdo de processo
administrativo de descredenciamento, com base na quebra da confianca contratual,
afronta ao principio da continuidade do servico publico e violacdo ao interesse publico,
assegurados o contraditério e a ampla defesa nos termos do art. 158 da Lei n® 14.133, de
2021.

17.4.1. O descredenciamento aplicado na forma deste item ndo afasta a instauracéo de
processo administrativo regular para apuracdo e aplicacdo de outras sangdes
administrativas cabiveis, nos termos da Lei n® 14.133/2021, tais como multa,
impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica ou declaracdo de
inidoneidade, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa quanto a estas penalidades.

17.5. Havendo a extin¢do do contrato, o CONTRATANTE providenciara a realocagao
dos servicos prestados para outras Pessoas Juridicas habilitadas no chamamento, durante
a vigéncia do edital.

17.6. A perda ou ndo manutengdo das condi¢bes de habilitagdo exigidas no Edital de
Credenciamento ou neste contrato; neste caso, 0 descredenciamento sera imediato,
independentemente da abertura de processo administrativo, dada a sua objetividade e a
auséncia de pressupostos legais para a continuidade da contratagéo.

17.7. O descredenciamento podera ocorrer, ainda, por:

17.7.1. Solicitacdo da propria credenciada, mediante aviso prévio por escrito com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, desde que devidamente justificada e sem prejuizo da
continuidade do atendimento até a redistribuicdo dos servigos;

17.7.2. Interesse publico, conveniéncia ou oportunidade administrativa, por decisdo
fundamentada do CONDERG, sem que haja direito a indenizacdo, ressalvado o
pagamento pelos servigos efetivamente prestados até a data da resciséo;

17.7.3. Mutuo acordo entre as partes, mediante formalizagdo expressa, respeitadas as
obrigacdes em curso e a continuidade do atendimento a populacéo.

17.8. O pedido de descredenciamento voluntario serad respondido pelo CONDERG no
prazo de até 5 (cinco) dias uteis, podendo ser condicionado a conclusdo de obrigacfes
pendentes e & adequada transi¢do da prestacao dos servicos.

17.9. O descredenciamento ndo exime a Credenciada de responder por eventuais
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prejuizos causados a Administracdo Publica, nem impede a aplicagdo das sanc¢oes
previstas nos artigos 156 a 159 da Lei n°® 14.133/2021, conforme o caso.

18. DA REVOGACAO DO CHAMAMENTO PUBLICO E ENCERRAMENTO
DO VINCULO

18.1. O CONTRATANTE poderd, por razdes de interesse publico, de ordem técnica,
financeira, administrativa ou estratégica, devidamente justificadas, revogar o
Chamamento Publico e encerrar, unilateralmente, o vinculo com todas as credenciadas,
independentemente de inadimplemento contratual, desde que garantida a continuidade
dos servicos publicos e observados os principios da legalidade, impessoalidade,
publicidade e eficiéncia.

18.2. A revogacdo sera formalmente comunicada as credenciadas com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, salvo em situa¢cdes de urgéncia devidamente fundamentadas,
ndo cabendo a CONTRATADA qualquer direito a indenizagdo, ressarcimento ou
compensacao de qualquer natureza.

18.3. A revogacdo do Chamamento Publico, ou de parte dele, ndo gera, sob nenhuma
hipétese, direito adquirido ou expectativa de contratacdo, de prorrogacdo ou de
manutencdo do vinculo contratual existente, sendo ato discricionario da Administracéo,
devidamente fundamentado nos principios da legalidade, razoabilidade, oportunidade,
conveniéncia administrativa, interesse publico, eficiéncia, motivacdo e supremacia do
interesse publico.

18.4. A revogacdo do Chamamento Publico ndo prejudica as obrigacdes assumidas até a
data efetiva do encerramento, devendo ser integralmente adimplidas pelas partes,
especialmente quanto ao pagamento pelos servigos efetivamente prestados até a data de
sua formalizagé&o.

18.5. As empresas credenciadas, ao requererem sua inscricdo e participacdo neste
Chamamento Publico, declaram, desde ja, plena ciéncia e concordancia irretratavel e
irrevogavel quanto a possibilidade de revogacdo do presente edital, assumindo o risco
administrativo inerente a contratacdo publica, nos termos da legislacdo vigente,
especialmente da Lei n® 14.133/2021.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. O Consorcio de Desenvolvimento da Regido de Governo de Sao Joao da Boa Vista

— CONDERG podera, a seu exclusivo critério, revogar o presente Edital de
Credenciamento, total ou parcialmente, por razGes de interesse publico, devidamente
justificadas, decorrentes de fatos supervenientes ou de conveniéncia administrativa, nos
termos da legislacdo vigente, sem que assista as proponentes ou credenciadas qualquer
direito a indenizacéo, ressarcimento ou recomposicao de qualquer natureza.

19.2. Ao solicitar participagdo neste credenciamento, a proponente declara expressamente
estar ciente e aceitar, integral e irrestritamente, todos os termos, condic0es, critérios,
métodos, processos de fiscalizacdo, verificacdo, controle e acompanhamento adotados
pelo CONDERG.
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19.3. A realizacdo da fiscalizacdo, acompanhamento ou controle por parte do CONDERG
ndo exime, ndo reduz, nem transfere, sob qualquer hipdtese, a plena e exclusiva
responsabilidade da pessoa juridica credenciada quanto ao fiel cumprimento de todas as
obrigacOes assumidas, sejam de natureza técnica, ética, civil, trabalhista, previdenciaria,
tributaria ou administrativa.

19.4. O CONDERG podera, a qualquer tempo, solicitar a pessoa juridica credenciada a
adocdo de providéncias, corre¢fes ou modificacbes na prestacdo dos servigos, sempre que
forem identificadas falhas, irregularidades, ndo conformidades ou desvios dos parametros
técnicos, operacionais ou contratuais, sem que isso configure qualquer responsabilidade
solidaria da Administracao.

19.5. A execucao dos servigos deverd observar, de forma rigorosa, as condicdes,
parametros, valores e especificacdes constantes do Anexo | deste Edital, bem como das
demais disposic¢des nele contidas e na legislacdo aplicavel.

19.5.1. Eventuais ajustes, adequacdes, supressdes ou acréscimos nos servi¢os poderdao ser
realizados, desde que previamente discutidos, formalizados e acordados entre as partes,
mediante analise técnica e juridica prévia, nos termos da legislacdo vigente.

19.6. As pessoas juridicas que solicitarem credenciamento compordo cadastro de reserva, por
ordem cronoldgica de apresentacao e de classificacdo, podendo ser convocadas conforme
a necessidade da Administracdo, respeitados os critérios e as condicBes estabelecidas
neste Edital.

19.7. As situacdes omissas ou 0s casos nao previstos neste Edital serdo solucionados, no
que couber, pela Superintendéncia do CONDERG, com apoio de seu setor juridico, em
conformidade com os principios da legalidade, razoabilidade, interesse publico e demais
normas aplicaveis.

19.8. Fica eleito o foro da Comarca de S&o Sebastido da Grama/SP, com expressa
renincia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir eventuais
controvérsias decorrentes deste Edital, do contrato dele resultante ou da execucdo dos
Servigos.

19.9. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial e no sitio
eletrénico oficial do CONDERG, produzindo efeitos imediatos para todos os fins de
direito.

19.10. Integram este Edital, para todos os efeitos legais, 0s Anexos abaixo relacionados,
0s quais fazem parte integrante, inseparavel e complementar deste instrumento,
obrigando, em todos 0s seus termos, os interessados e, posteriormente, os credenciados.

19.10.1. Anexo | — Termo de Referéncia;

19.10.2. Anexo Il — Declaragdo de Inexisténcia de Incompatibilidade de Cargos e
Funcdes;
19.10.3. Anexo 11— Declaracdo de Ciéncia dos Termos do Edital;

19.10.4. Anexo IV — Declaragdo de Disponibilidade para Realizagdo dos Servigos;
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19.10.5. Anexo V — Declaragdo de Atendimento ao Inciso XXXIII do Art. 7° da
Constituicdo Federal,

19.10.6. Anexo VI — Declaragéo de Inexisténcia de Fatos Impeditivos;

19.10.7. Anexo VII — Declaracdo de que a Pessoa Juridica Nao se Encontra em Situacgéo
de Vedac0es Previstas no Art. 14, Inciso Il1, da Lei n°® 14.133/2021;

19.10.8. Anexo VIII — Requerimento de Participacdo no Credenciamento;

19.10.9. Anexo IX — Declaracdo de Concordancia com os termos do Edital de
Credenciamento;

19.10.10. Anexo X — Minuta do Contrato.

19.11. As declaracgdes constantes dos Anexos sdo de apresentacdo obrigatdria e devem
ser preenchidas de forma completa, clara e precisa, assinadas pelo representante legal da
empresa, com firma reconhecida ou assinatura digital certificada, quando for o caso, sob
pena de inabilitacdo ou indeferimento da solicitacdo de credenciamento.

19.12. As empresas interessadas, ao apresentarem tais declaracdes, assumem, sob as
penas da lei, a plena responsabilidade pela veracidade das informacg6es prestadas e pela
sua aderéncia integral as condi¢@es, termos, clausulas e obrigacfes estabelecidas neste
Edital e na legislacdo aplicavel.

19.13. Todos os modelos constantes dos Anexos deverdo ser obrigatoriamente utilizados, ndo
sendo admitidas alteragbes de contetdo ou supressdes de clausulas ou declaracGes,
exceto quanto a adequacao dos dados cadastrais e informacdes especificas da empresa
proponente.

Divinolandia, 23 de janeiro de 2026.

CRISTIANE DE PAIVA TREVISAN
Superintendente do CONDERG
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETIVO

O presente procedimento tem como finalidade regulamentar e formalizar o processo de
credenciamento de Pessoa(s) Juridica(s) especializada(s) na prestacdo de servicos de
saude, com a finalidade de atender & demanda do Municipio de Vargem Grande do Sul,
unidade vinculada ao Consorcio de Desenvolvimento da Regido de Governo de Séo Jodo
da Boa Vista — CONDERG, assegurando, assim, a adequada prestacdo dos servigos e 0
cumprimento da legislagdo vigente, bem como das normas técnicas aplicaveis a area da
saude.

2. JUSTIFICATIVA

A contratacdo de servigos especializados na area da saude, por meio de credenciamento,
visa assegurar a continuidade e a qualidade dos atendimentos prestados a populacédo do
Municipio de Vargem Grande do Sul, em unidade vinculada ao Consércio de
Desenvolvimento da Regido de Governo de S&o Jodo da Boa Vista — CONDERG.

Os servigos de salde sdo essenciais para a promogao, prevencao, diagndstico e tratamento de
agravos, contribuindo diretamente para a manutencdo do bem-estar, da qualidade de vida
e da seguranca dos pacientes atendidos.

A auséncia desses servicos, ainda que temporaria, poderia acarretar prejuizos a saude da
populacdo e comprometer a continuidade das atividades assistenciais do municipio.
Portanto, a ado¢do do modelo de credenciamento apresenta-se como solucéo eficiente,
célere e isonbmica, em conformidade com os principios estabelecidos pela Lei n°
14.133/2021, permitindo que a Administracdo Pablica disponha de profissionais aptos a
atender de forma imediata suas demandas, sem geracdo de vinculo empregaticio,
preservando a seguranca juridica, a economicidade e o interesse publico.

3. OBJETO

O presente Termo de Referéncia tem por objeto o credenciamento de Pessoa(s) Juridica(s)
especializada(s) na prestacdo de servicos de salde, a ser realizado pelo Consoércio de
Desenvolvimento da Regido de Governo de S&o Jodo da Boa Vista — CONDERG, com a
finalidade de atender a demanda do Municipio de VVargem Grande do Sul.

4. DOS CARGOS E SUAS RESPECTIVAS ATRIBUICOES

SERVICODE | LOCALDE | ATRIBUICAO | PRODUCAO | VALOR

SAUDE ATUACAO
Clinico Geral Atender nas Faz diagnosticos, 2.000 consultas R$ 40,00
ESFs, conforme | acompanha 0 (més)

necessidade histérico médico do
paciente da sua area
ou outra area que for
necessaria, solicitar e
interpretar  exames,
prescrever
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tratamentos e avaliar
a  evolucdo do
paciente e se
necessario o mesmo
podera realizar
encaminhamentos

aos especialistas.

Pediatra

Atender na UBS
do Jardim
Paulista e nas
demais unidades
conforme
necessidade

Especialista na salde
da crianga, tanto na
prevencdo quanto na
saude corretiva.
Realizar a
puericultura para
acompanhar 0
crescimento e
desenvolvimento de
seus recém-nascidos
e criancgas, desde o
nascimento at¢ a
adolescéncia.  Fazer
diagnosticos e
prescrever
tratamentos,
prescrever exames e
encaminhamentos
quando necessario.

300 consultas (més)

R$ 55,00

Ginecologista

Centro de
Atendimento a
Mulher (CAM)

Voltado ao
atendimento do
publico  feminino,
visa prevenir e tratar
as doengas de cunho
ginecoldgico. Realiza
avaliacdo de exames
de Papanicolau,
mamografia. Quando
tiver indicagdo, a
realizacéo de
colposcopia deve
fazer parte da
consulta
ginecoldgica.  Além
disso, prescreve e
avalia exames e
também realiza
encaminhamentos
guando necessario.

700 consultas (més)

R$ 60,00

Obstetra

Centro de
Atendimento a
Mulher (CAM)

Realizar

atendimentos clinico-
obstétricos, com foco
em pré-natal de baixo
e alto risco, puerpério
e intercorréncias
obstétricas emregime
ambulatorial, avaliar
e acompanhar

300 consultas (més)

R$ 85,00
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gestantes,
promovendo 0
cuidado integral e
humanizado,
conforme 0s

protocolos clinicos e
diretrizes da Rede
Cegonha e Rede de
Atengdo Materna e
Infantil (RAMI),
Atuar na
estratificacéo de risco
obstétrico,
referenciando
gestantes para
atencdo especializada
e hospitalar quando
necessario.
Desenvolver 0s
cuidados com as
gestantes, durante
todo o pré-natal,
trabalho de pré parto,
parto e puerpérias,
garantindo o bom
estado da sadde da
mulher e da crianca.
Além disso,
prescreve e avalia
exames e também
realiza
encaminhamentos
quando  necessério.
Responsavel pelo Pré
Natal das gestantes.

Avaliacéo
Cardioldgica

Centro de
Especialidades
Médicas (CEM)

Servico médico de
Cardiologia voltado a
avaliar os exames pré
operatorios

250 consultas (més) | R$50,00

Cardiologista — Presencial / Servico Meédico de | 600 laudos (més) R$ 22,00
Laudar Distancia Cardiologia voltado
Eletrocardiograma para laudar exames
de eletrocardiograma.

Infectologista Vigilancia Atua no diagndstico, | 65 consultas (més) R$ 65,00

Epidemioldgica

prevencao e
tratamento de
doengas

infectocontagiosas.

Pode prevenir uma
epidemia de tais
doencas. Além disso,
prescreve e avalia
exames e também
encaminhamentos

guando necessario. O
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Departamento precisa
de um médico
infectologista ~ que
seja responsavel pela
Vigilancia em Salde.
Trata de doencas
como HIV,
Tuberculose,
Hepatite, Doencas
Sexualmente
Transmissiveis,
Hanseniase, entre
outros

Psiquiatra Servico de Profissional 500 consultas (més) | R$ 65,00
Atengéo fundamental para a
Psicossocial Saude Mental da rede
(SASP)eno publica, responsavel
Centro de pela consulta,
Atencédo diagndstico,
Psicossocial tratamento e
(CAPS) prevencédo de doengas
mentais. Solicita
exames,
encaminhamentos,
internacdo, tudo em
prol do paciente.
Neuropediatra Centro de Avaliar o Sistema | 100 consultas (més) | R$ 150,00

Especialidades
Médicas (CEM)

Nervoso Central
(Cérebro, Cerebelo e
Tronco Encefalico) e
periférico  (nervos)
das  Criangcas €
Adolescentes.

Neurologista

Centro de
Especialidades
Médicas (CEM)

Realizar  consultas,
avaliar,  investigar,
diagnosticar as
doencas e tratar
distarbios
neuroldgicos.

200 consultas (més) | R$ 150,00

Urologista

Centro de
Especialidades
Médicas (CEM)

Responsavel pelo
tratamento clinico ou
cirargico do sistema
geniturinario
feminino e ou
masculino.

Acompanha 0
histérico do paciente,
prevenindo ou
tratando tais

patologias, através de
medicamentos,
processos cirdrgicos,
solicita exames, entre
outros.

125 consultas (més) | R$ 90,00
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Reumatologista

Centro de
Especialidades
Médicas (CEM)

Realizar  consultas,
diagnosticar, tratar e
gerir  clinicamente
pessoas com doencas
reumaticas

100 consultas (més)

R$ 75,00

Otorrinolaringologista

Centro de
Especialidades
Médicas (CEM)

Tratar das doencas
dos ouvidos, nariz e
garganta.

100 consultas (més)

R$ 55,00

Pequena Cirurgia
Consulta pré-
cirdrgica ambulatorial

Centro de
Especialidades
Médicas (CEM)

Realizar ~ consultas
para avaliagdo de
pequena cirurgia e
posterior
procedimento.

560 consultas (més)

R$ 55,00

Pequena Cirurgia
Execucéo de
pequenos
procedimentos

Centro de
Especialidades
Médicas (CEM)

Realiza
procedimentos de
pequeno porte, como
retirada de verrugas,
unha encravada,
pequenos cistos,
avalia lesbes de pele e
encaminha para
anélise. Ressaltamos
que esse profissional
realizard somente o
procedimento de
pequena cirurgia,
devendo o paciente
vir munido de
encaminhamento
para o procedimento,
emitido por médico
de Unidade Basicaou
de outra unidade de
saude que nos
referéncia.

300 procedimentos
(més)

R$ 150,00

Ortopedista

Centro de
Especialidades
Médicas (CEM)

Médico especializado
em diagnosticar,
tratar e  prevenir
doencas e lesbes do
sistema
musculoesquelético.
Suas atividades
incluem diagndstico,
tratamento nao
cirtrgico e cirdrgico,
aconselhamento aos
pacientes, tratamento
de condicBes
especificas,
colaboracéao com
outros  profissionais
de salde e educagdo
continua.

150 consultas (més)

R$ 75,00
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Endocrinologista

Centro de
Especialidades
Médicas (CEM)

Médico especializado
no diagnostico,
tratamento e
gerenciamento de
distarbios hormonais
e metabolicos. Suas
atividades  incluem
diagnostico de
condicBes como
diabetes, distlrbios
datireoide, distdrbios
da glandula adrenal,

distarbios da
reproducéo,
obesidade e outras
condicBes
relacionadas aos
hormonios.

200 consultas (més) | R$ 55,00

Gastroenterologista

Centro de
Especialidades
Médicas (CEM)

Médico especializado
no diagnéstico e
tratamento de
disturbios do sistema
digestivo, incluindo
orgdos como O
esdfago, estbmago,
intestinos, figado,
vesicula  biliar e
pancreas. Suas
atividades  incluem
diagnosticar

condicBes como
refluxo acido,
Ulceras, doenga
inflamatoria

intestinal, doenga do
refluxo
gastroesofagico
(DRGE),  hepatite,
pancreatite,  cancer
gastrointestinal, entre
outros. Realizar
procedimentos
diagnosticos  como
endoscopia e
colonoscopia,
prescrevem
tratamentos médicos,
realizam cirurgias
guando necessario e
orientam os pacientes
sobre habitos
alimentares e estilo
de vida saudavel.

100 consultas (més) | R$ 90,00
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Alergologista Centro de Médico especializado | 60 consultas (més) | R$ 140,00
Especialidades | no  diagndstico e
Médicas (CEM) | tratamento de
doencas relacionadas
a alergias e
hipersensibilidades.
Suas atividades
incluem diagnosticar
e tratar condicOes
como rinite alérgica,
asma, dermatite
atdpica, alergias
alimentares, alergias
a medicamentos,
picadas de insetos e
outras reacdes
alérgicas.  Realizar
testes alérgicos,
prescrever
medicamentos  para
controle dos
sintomas,
desenvolvem planos
de gerenciamento de
alergias e educam os
pacientes sobre como
evitar
desencadeadores
alérgicos e lidar com
suas condicdes

Hematologista Centro de Profissional 100 consultas R$ 90,00
Especialidades | especialista para (més), podendo
Médicas (CEM) | atendimento a| variar com menos
pacientes da rede | ou maisconsultas, a
publica, responsavel depender da
pelo diagndstico, necessidade.
tratamento e
prevencao de
doengas. Solicita
exames,
encaminhamentos,
internacdo, tudo em
prol do paciente.

Mastologista Centro de Profissional Haveré a R$ 90,00
Especialidades | especialista para possibilidade de
Médicas (CEM) | atendimento a contratacdo, se
pacientes da rede houver demanda
publica, responsavel para essa
pelo diagnostico, especialidade.
tratamento e
prevencao de
doengas. Solicita
exames,
encaminhamentos,
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internagdo, tudo em
prol do paciente.

Nefrologista

Centro de Profissional 100 consultas R$ 90,00
Especialidades | especialista para (més), podendo
Médicas (CEM) | atendimento a| \variar com menos
pacientes da rede | oumaisconsultas, a
publica, responsavel depender da
pelo diagndstico, necessidade.
tratamento e
prevengao de
doengas. Solicita
exames,

encaminhamentos,
internacdo, tudo em
prol do paciente.

Podologo

Centro de Profissional 80 consultas (més) R$ 30,00
Especialidades | especialista, para
Médicas (CEM) | atendimento a

pacientes da rede
publica, responsavel
pelo diagnéstico,
tratamento e
prevencdo de doengas
dos pés. Suas
atividades incluem o
tratamento de
diversas doengas e
condicBes que afetam
0s pés, como
calosidades, micoses,
unhas  encravadas,
frieiras, joanetes e pé
diabético. @]
profissional também
fica incumbido da
orientacdo ao
paciente sobre 0s
cuidados necessarios
para o tratamento e

prevencédo da doenca.
Fonoaudiélogo Profissional que | 550 consultas (més) | R$ 65,00
elabora e executa
atividades
relacionadas a
problemas ou
deficiéncias da

comunicagdo oral e
ao seu tratamento,
assessora as areas da
educacdo, promocdo
social e salde quanto
a identificacdo e
encaminhamento de
casos e  outras
atividades afins.
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Terapeuta Profissional que | 250 consultas (més) | R$ 50,00
Ocupacional realiza  intervencédo
terapéutica
ocupacional,
compreendendo
abordagem e/ou
condutas baseadas em

critérios  avaliativos
com eixo referencial,
pessoal, familiar,
coletivo e social, com
enfoque  cognitivo,
perceptivo, sensorial,

motor, funcional,
laborativo, afetivo e
social.

6. JUSTIFICATIVA E NECESSIDADE

A necessidade do credenciamento de Pessoa(s) Juridica(s) especializada(s) na prestacdo
de servicos de saude é plenamente justificada para assegurar que 0 Municipio de Vargem
Grande do Sul disponha de uma rede diversificada de prestadores aptos, permitindo que
0s servicos sejam realizados de forma continua, eficiente e segura.

A adocdo do modelo de credenciamento paralelo e ndo excludente € a solugcdo mais
adequada, garantindo que, sempre que houver necessidade, 0s servi¢os sejam prestados
sem qualquer interrupcao.

Considera-se, ainda, a limitacdo da infraestrutura disponivel, que pode ndo comportar a
atuacdo simulténea de todos os profissionais credenciados, sendo adotado como critério
de selecdo a ordem cronolégica de habilitagdo no credenciamento, respeitando a
disponibilidade operacional e 0s recursos existentes.

7. RESPONSABILIDADES DAS PARTES ENVOLVIDAS

7.1. Diretor da Secretaria de Saude do municipio de Vargem Grande do Sul:
Responsavel por formalizar a solicitacdo do credenciamento junto ao Setor de Convénios, de
acordo com as normas e regulamentacdes.

7.2. Setor de Convénios: Responsavel por realizar todos os tramites necessarios junto ao
CONDERG para o efetivo credenciamento.

8. CRONOGRAMA DE EXECUCAO
8.1. Inicio da execuc¢éo do servi¢co — 17 de agosto de 2025.
8.2. Dotacdo orcamentéria

Unidade Orcamentéaria 01.02
Unidade Executora 01.02.20
Elemento de Despesa 3.3.70.71.00.00

Funcional programatica 10.122.0017.2051
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Fonte 01

Cod. Aplicacéo 0310

9. CONSIDERACOES FINAIS

Diante do exposto, 0 presente credenciamento visa garantir a continuidade dos servigos
de satde no &mbito do Municipio de Vargem Grande do Sul, assegurando a realizacdo de
atendimentos, exames e tratamentos em conformidade com as normas técnicas aplicaveis
e a legislacdo vigente, promovendo a saude e o bem-estar da popula¢do, bem como
mantendo a regularidade das obrigacdes legais da Administracdo Publica.
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ANEXO Il
DECLARACAO DE INCOMPATIBILIDADE DE CARGOS E FUNGOES

Pelo presente instrumento, eu, [Nome completo do declarante], portador(a)
do CPF n° [numero] e do documento de identidade n° [nimero], na qualidade de [cargo
ou fungéo exercida na empresa — socio, diretor, administrador, representante legal,
etc.], representante legal da empresa [Razdo Social da Pessoa Juridica], inscrita no
CNPJ sob 0 n° [numero], com sede na [endereco completo], declaro, para os devidos
fins, em especial para participacdo no Chamamento Publico n® ___ /2025, que:

Na&o h4, no quadro societério, diretivo ou de representacao legal da empresa,
qualquer pessoa que exerca Cargo ou Funcdo de Chefia, Direcdo, Assessoramento,
Gerenciamento ou qualquer outro vinculo funcional, remunerado ou ndo, com o
Consércio de Desenvolvimento da Regido de Governo de Sdo Jodo da Boa Vista —
CONDERG, ou com qualquer outro ente publico que, por forca da legislacdo, configure
situacdo de impedimento, conflito de interesses ou vedacao legal para participagdo neste
credenciamento.

Declaro, ainda, que ndo existe qualquer vinculo direto ou indireto que possa
configurar situacdo de impedimento, conflito de interesses, favorecimento,
comprometimento da isonomia, da legalidade ou da moralidade administrativa, nos
termos da legislagdo vigente, em especial o disposto no artigo 14 da Lei Federal n°
14.133/2021, bem como nas demais normas aplicaveis.

Por fim, afirmo estar ciente de que a falsidade da presente declaracéo, a
qualquer tempo, sujeitara a empresa as sancOes cabiveis, inclusive a imediata
desclassificacdo ou descredenciamento, bem como as penalidades civis, administrativas
e criminais, na forma da legislacao vigente.

Por ser expressédo da verdade, firmo a presente declaracao.

(Localidade), de de 2025.

ASSINATURA
(Nome completo, cargo ou funcéo e assinatura dos socios e/ou diretores)
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ANEXO IlI
DECLARAGAO DE CIENCIA E ACEITE DOS TERMOS DO EDITAL

Pelo presente instrumento, a [Nome da Instituigcéo], inscrita no CNPJ sob o
n° [XXXX], com sede no endereco [XXXX], por meio de seus sécios e/ou diretores
abaixo assinados, declara, para os devidos fins, que tem pleno conhecimento e concorda
integralmente com os termos do Chamamento Publico n°® __ /2025, cujo objeto é o
Credenciamento de Pessoa(s) Juridica(s) especializada(s) na prestacdo de servicos de
saude, com a finalidade de atender a demanda do municipio de Vargem Grande do Sul,
sendo o Consércio de Desenvolvimento da Regido de Governo de Séo Jodo da Boa Vista
— CONDERG responsavel pela possivel contratacdo dos habilitados neste chamamento,

Nesta oportunidade, a empresa declara, expressamente e sob as penas da lei,
que:

1. Reconhece e aceita, integral e incondicionalmente, todas as clausulas e
condicdes constantes no referido Edital de Chamamento Publico, incluindo, mas ndo se
limitando, as condi¢cbes de remuneracgdo, prazos, critérios técnicos, obrigacdes contratuais
e demais disposicdes aplicaveis.

2. Declara possuir total disponibilidade operacional, técnica e profissional
para a prestacao dos servigos objeto deste credenciamento, comprometendo-se a cumprir
rigorosamente todas as normas, protocolos, orientacOes e diretrizes estabelecidas pelo
Consorcio de Desenvolvimento da Regido de Governo de Sdo Jodo da Boa Vista —
CONDERG, bem como pelos 6rgédos reguladores, especialmente o Conselho Regional de
Medicina (CRM) e o Ministério da Saude.

3. Assegura, sob responsabilidade civil, administrativa e penal, que todos os
documentos apresentados no ambito deste Chamamento PuUblico sdo verdadeiros,
auténticos e validos, estando plenamente ciente de que a constatacdo de qualquer
falsidade, omissdo, inexatiddo ou irregularidade, independentemente de sua natureza,
ensejara a imediata desclassificacao ou o descredenciamento, bem como a aplicagdo das
sancdes cabiveis, sem prejuizo de eventual responsabilizacdo civil e criminal.

4. Compromete-se, ainda, a apresentar, sempre que solicitado, quaisquer
esclarecimentos, documentos ou informagbes complementares, tanto ao CONDERG
quanto aos 6rgaos de fiscalizacdo, controle interno e externo, na forma da legislagéo
vigente.

Por ser expressdo da verdade, firma a presente declaracédo, ciente de sua
responsabilidade legal e administrativa.

(Localidade), de de 2025.

ASSINATURA
(Nome completo do declarante, cargo ou funcao)
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ANEXO IV
DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS

Pelo presente instrumento, a [Raz&o Social da Pessoa Juridica], inscrita no
CNPJ sob o n° [namero], com sede na [endereco completo], neste ato representada por
seu(s) [socio(s), diretor(es) ou representante(s) legal(is)], que ao final subscreve(m),
declara, sob as penas da lei, para os devidos fins, que possui plena disponibilidade
operacional, técnica e profissional para a prestacdo dos servicos objeto do
Chamamento Publico n® __/2025, cujo objeto consiste no credenciamento de Pessoa(s)
Juridica(s) especializada(s) na prestacdo de servigos de satde, com a finalidade de atender
a demanda do municipio de Vargem Grande do Sul, sendo o Consorcio de
Desenvolvimento da Regido de Governo de Sdo Jodo da Boa Vista — CONDERG
responsavel pela possivel contratacdo dos habilitados neste chamamento, conforme
condicdes estabelecidas no referido Edital e seus anexos.

A empresa assume, de forma integral, a responsabilidade pela execugdo dos
servicos que vier a prestar no ambito deste credenciamento, comprometendo-se a
observar, rigorosamente, todas as normas, diretrizes, protocolos, disposi¢@es contratuais,
editalicias, bem como o0s preceitos éticos, técnicos e regulatorios aplicaveis a atividade.

Declara, ainda, estar plenamente ciente de que o descumprimento de
quaisquer das obrigacGes assumidas podera ensejar a aplicacdo das san¢fes previstas na
legislacdo vigente, no edital e no contrato, incluindo, entre outras, a desclassificagcdo do
Chamamento Publico, o descredenciamento, a extingdo contratual e a responsabilizacéo
nas esferas administrativa, civil e penal, sem prejuizo de demais medidas cabiveis.

Compromete-se, igualmente, a fornecer, sempre que solicitado, quaisquer
informacdes, documentos ou esclarecimentos complementares que venham a ser exigidos
pelo CONDERG e/ou pelos érgédos de controle interno e externo, em estrito cumprimento
aos principios da legalidade, moralidade, publicidade, transparéncia, responsabilidade e
boa-fé administrativa.

Por ser expressao da verdade, firma a presente declaracéo.

(Localidade), de de 2025.

ASSINATURA
(Nome completo do declarante, cargo ou funcao)
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ANEXOV
DECLARACAO DE CUMPRIMENTO AO INCISO XXXI11 DO ART. 7° DA
CONSTITUICAO FEDERAL

Pelo presente instrumento, eu, [Nome completo do representante legal],
portador(a) do CPF n° [nimero] e do documento de identidade n° [nimero], na qualidade
de [cargo ou funcdo exercida — socio, diretor, administrador, representante legal,
etc.], representante legal da empresa [Raz&o Social da Pessoa Juridica], inscrita no
CNPJ sob o n° [nimero], com sede na [endereco completo], declaro, sob as penas da
lei e para os devidos fins, que a empresa cumpre integralmente o disposto no Inciso
XXXII do Art. 7° da Constituicdo Federal, no que se refere a protecdo do trabalho do
menor.

Neste sentido, a empresa ndo emprega:

a) Menores de 18 (dezoito) anos em atividades noturnas, perigosas ou
insalubres;

b) Menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer tipo de trabalho, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos, conforme permitido pela legislagédo
vigente.

Declaro, ainda, estar plenamente ciente de que a falsidade desta declaracéo, a
qualquer tempo, ensejara a aplicagdo das sancdes cabiveis, incluindo, mas nao se
limitando, a desclassificacdo do processo de credenciamento, rescisdo contratual, além da
responsabilizacdo civil, administrativa e penal, nos termos da legislacdo aplicavel.

Por ser expressédo da verdade, firmo a presente declaracao.

(Localidade), de de 2025.

ASSINATURA
(Nome completo, cargo ou funcgéo e assinatura dos socios e/ou diretores)
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ANEXO VI
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

A luz do disposto no art. 70 da Lei Federal n° 14.133/2021, a empresa [Raz&0
Social da Pessoa Juridica], inscrita no CNPJ sob o n® [nimero], com sede na [endereco
completo], neste ato representada por seu(s) [socio(s), diretor(es) ou representante(s)
legal(is)], que ao final subscreve(m), declara, sob as penas da lei, para os devidos fins,
que até a presente data ndo existem fatos impeditivos a sua habilitacdo no
Chamamento Publico n® _/2025, cujo objeto é o credenciamento de Pessoa(s) Juridica(s)
especializada(s) na prestacdo de servicos de saide, com a finalidade de atender a demanda
do municipio de Vargem Grande do Sul, sendo o Consércio de Desenvolvimento da
Regido de Governo de Sdo Jodo da Boa Vista — CONDERG responsavel pela possivel
contratacdo dos habilitados neste chamamento, conforme os termos e condicbes
estabelecidos no referido Edital e seus anexos.

A proponente declara, ainda, estar plenamente ciente da obrigatoriedade legal de
comunicar, de imediato, a Administracdo, qualquer fato superveniente que venha a
alterar as condigdes de sua habilitacéo, regularidade fiscal, trabalhista, técnica, juridica
ou operacional, sob pena de aplicagdo das sancdes cabiveis, na forma da legislagdo
vigente.

Por ser expressdo da verdade, firma a presente declaracéo.

(Localidade), de de 2025.

ASSINATURA
(Nome completo, cargo ou funcéo e assinatura dos sécios e/ou diretores)
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ANEXO VII
DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO PARA LICITAR OU
CONTRATAR

A luz do disposto no inciso 111 do artigo 14 da Lei n® 14.133/2021, a empresa
[Nome da Instituicdo], inscrita no CNPJ n° [XXX], com sede em [Enderego
Completo], por meio de seus socios e/ou diretores infra-assinados, DECLARA, sob as

san¢des administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que ndo se encontra impedida de
licitar e contratar com a administracdo pablica, bem como néo foi declarada inidénea por
qualquer érgdo da administracdo publica direta ou indireta, em ambito federal, estadual,

municipal ou do Distrito Federal.

Por ser a expressao da verdade, firma-se a presente declaracao.

(Municipio), de de 2025.

ASSINATURA
(Nome completo, cargo ou func¢éo e assinatura dos socios e/ou diretores)
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ANEXO VIII
REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO E CONCORDANCIA COM 0S
TERMOS DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 12025

DADOS DA PESSOA JURIDICA

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO COMPLETO:

CEP:

CIDADE/UF:

TELEFONE (DDD):

CELULAR (DDD):

SITE/ E-MAIL:

INSCRICAO MUNICIPAL:

INSCRICAO ESTADUAL:

DADOS DO(A) REPRESENTANTE DA PESSOA JURIDICA

REPRESENTANTE LEGAL:

CPF:

RG:

TELEFONE (DDD)

E-MAIL:

RELACAO DE PROFISSIONAIS VINCULADOS

NOME:

CPF:

RG:

TELEFONE (DDD)

E-MAIL:

SERA PRESTADOR DE SERVICO DESTE CREDENCIAMENTO?
( )SIM ( )NAO

DESCRICAO DO SERVICO:

DADOS BANCARIOS PARA PAGAMENTO

BANCO:

AGENCIA:

CONTA CORRENTE:

TITULAR DA CONTA:
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O proponente acima qualificado requer, através do presente documento, o0 seu
CREDENCIAMENTO para a prestacao de servigos conforme edital e regulamento publicado
por este Consorcio de Desenvolvimento da Regido de Governo de S&o Jodo da Boa Vista -
CONDERG, declarando, sob as penas da lei, que:

1) As informagdes prestadas neste pedido de credenciamento s&o verdadeiras;

2) Qualquer fato superveniente impeditivo de credenciamento ou de contratacdo sera
informado;

3) Conhece os termos do Edital de Credenciamento, bem assim das informacdes, valores
e condi¢des para 0 cumprimento das obrigacGes objeto do credenciamento, com as quais
concorda;

4) Esté de acordo com as normas e tabela de valores definidos;

5) N&o se encontra suspenso, nem declarado inidoneo para participar de licitagdes ou
contratar com 6rgédo ou entidades da Administracdo Publica;

6) Nao se enquadra nas situacdes de impedimentos previstos no edital do credenciamento;

7) Os servicos pleiteados para credenciamento sdao compativeis com o seu objeto social,
com a experiéncia, a capacidade instalada, a infraestrutura adequada a prestacdo dos servicos
conforme exigido;

8) Realizara todas 0s servicos a que se propde.
Anexando ao presente requerimento toda a documentacdo exigida no edital de
credenciamento, devidamente assinada e rubricada, pede deferimento,

(Localidade), de de 2025.

ASSINATURA
(Nome completo, cargo ou fungéo e assinatura dos socios e/ou diretores)
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ANEXO IX
DECLARAGCAO DE CONCORDANCIA COM OS TERMOS DO EDITAL DE
CREDENCIAMENTO

A empresa [Razdo Social da Empresa], inscrita no CNPJ n® [Namero do
CNPJ], na qualidade de Proponente, por meio deste documento, requer o
Credenciamento para a prestacao de servi¢os conforme o Edital n® _/2025, declarando,
sob as penas da lei, que:

a) As informagbes prestadas neste requerimento de credenciamento séo
verdadeiras;

b) Informara imediatamente qualquer fato superveniente que impec¢a o
credenciamento ou a contratacao;

c) Tem pleno conhecimento dos termos do Edital de Credenciamento, bem
como das informacdes e condi¢cBes para o cumprimento das obrigacdes objeto do
credenciamento, e concorda integralmente com elas;

d) Aceita e esta de acordo com as normas e a tabela de valores estabelecidos;

e) N&o se encontra suspenso nem declarado inidéneo para participar de
licitacGes ou contratar com érgdos ou entidades da Administracdo Publica;

f) Nao se enquadra em nenhuma das situacdes de impedimento previstas no
Edital de Credenciamento;

g) Os servicgos para 0s quais pleiteamos credenciamento sdo compativeis com
0 objeto social da empresa, estando devidamente registrados no Conselho Profissional
competente, e possuimos a experiéncia, capacidade instalada e infraestrutura necessaria
para sua execugao;

h) Compromete-se a realizar todas as atividades a que foi proposta.

Pede deferimento,

(Localidade), de de 2025.

ASSINATURA
(Nome completo, cargo ou funcéo e assinatura dos socios e/ou diretores)
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